Что дает профсоюз:
· стабильность трудовых отношений, увеличение зарплаты;
· приобщение к управлению учреждением через соглашения и коллективные договоры;
· поддержку и развитие творческого и профессионального потенциала;
· консультации юристов;
· защиту в суде;
· консультации по охране труда и правовую помощь при несчастных случаях;
· содействие в улучшении жилищных условий работников
· образования и участие в распределении жилой площади;
· организацию отдыха работников и их детей;
· организацию и проведение культурных мероприятий;
· оказание материальной помощи;
· компенсацию за лечение;
· страхование членов профсоюза от несчастных случаев на производстве;
· оказание всесторонней поддержки сотрудникам и т.д.

